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Contexto nacional de carreras de 
Medicina Veterinaria



13 Universidades
28 Escuelas









UNIVERSIDAD ANDRES BELLO
UNIVERSIDAD MAYOR
UNIVERSIDAD DEL PACIFICO
UNIVERSIDAD DE LAS AMERICAS
UNIVERSIDAD PEDRO DE VALDIVIA



Universidad Académicos Matrícula Sedes CNA ARCUSUR

U de Chile (1) 79 176 1 7 SI

U Austral (1) 33 105 1 6 SI

U Concepción (2) 62 162 2 6 NO

U. Cat. Temúco (1) 26 78 1 5 SI

UST (6) 24 292 6 4 NO

USS (2) 36 75 2 5 NO

UNICIT (1) si 29 1 4 NO

UAB (1) 18 154 1 NO NO

U Mayor (2) 207 171 2 NO NO

U. Viña del Mar (1) 11 si 1 5 NO

UPV (2) 30 46 2 NO NO

U Pacífico (1) 27 17 1 NO NO

U Americas (7) 46 73 7 NO NO

Total 13 (28) 599 1378 28

Mi Futuro.cl WEB inst MI Futuro Mi Futuro.cl CNA.cl CNA.cl

Enseñanza Medicina Veterinaria en Chile 2015



Fuentes: CNA.cl; Mi Futuro.cl; páginas web instituciones (visitadas en julio de 2015)
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Nº académicos y matrícula primer año 2014. 
Sistema Universitario Carreras de Medicina Veterinaria de Chile.

U de Chile (1) U Austral (1) U Concepción (2)

U. Cat. Temúco (1) UST (6) USS (2)

UNICIT (1) UAB (1) U Mayor (2)

U. Viña del Mar (1) UPV (2) U Pacífico (1)

U Americas (7) ( nº  sedes)



Vacantes Medicina Veterinaria. Ingreso PSU (DEMRE) 2015

Universidad de Chile 180

Universidad Austral 100

Universidad de Concepción (Ch/Co) 165 (85/80)

Universidad Católica de Temuco 80

Universidad Mayor (Stgo/Te) 145 (120/25)

Universidad Andrés Bello 140
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Académicos JCE (2001-2015) 
FAVET- U de Chile 
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Fuente: Oficina personal FAVET, julio de 2015



¿Quienes son nuestros estudiantes?
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Matriculados nuevos 1º año
2004 - 2015 



Establecimiento/Año 2011 2012 2013 2014 2015 Total % General % 2015

Particular 76 42 60 57 69 304 20,5 17,7

Subvencionado 146 147 141 123 215 772 52,0 55,3

Municipal 72 81 73 78 105 409 27,5 27,0

Postulantes efectivos 294 270 274 258 389

Matriculados nuevos 150 194 175 156 181

Post/Matr 1,96 1,39 1,57 1,65 2,15

PROCEDENCIA DE POSTULACIONES EFECTIVAS A FAVET
2011-2015
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PROCEDENCIA DE MATRICULADOS NUEVOS A 1º AÑO 
FAVET  2006-2015

0,0

10,0

20,0

30,0

40,0

50,0

60,0

2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015

Municipal

Particular

Particular Sub.

2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015

Municipal 20,2 24,2 25,8 20,4 23,4 21,4 27,7 20,3 34,2 30,9

Particular 37,9 43,0 28,0 31,7 24,8 32,4 17,9 25,0 23,4 21,9

Particular Sub. 41,9 32,8 46,2 47,9 51,8 46,2 54,4 54,7 42,4 47,2
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Hombres

Mujeres

2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015

Hombres 38 37 39 31 35 38 35 35 26 20

Mujeres 62 63 61 69 65 62 65 65 74 80

GENERO DE MATRICULADOS NUEVOS A 1º AÑO 
FAVET  2006-2015



ADMISION FAVET 2015

Matriculados
2015

Puntaje
Máximo

Puntaje 
Mínimo

BEA SIPEE Extranjeros
Lista 

espera
Reingresos

Matrícula 
efectiva

203 775,4 628,5 5 5 1 3 22 181



RETENCION DE ESTUDIANTES FAVET 1º AÑO

2010 2011 2012 2013 2014 2015

MATRICULADOS nuevos (sin reingresos) 152 155 199 175 157 181

PERDIDOS 26 (17%) 27 (18%) 52 (26%) 33 (19%) 25 (16%) 0

RETENCION DE LA COHORTE 2010 EN EL 2011 126

RETENCION DE LA COHORTE 2011 EN EL 2012 128

RETENCION DE LA COHORTE 2012 EN EL 2013 147

RETENCION DE LA COHORTE 2013 EN EL 2014 142

RETENCION DE LA COHORTE 2014 EN EL 2015 132

RETENCION DE LA COHORTE 2015 EN EL 2016 0

REINGRESOS 8 9 14 17 19 22



¿Cómo atendemos a nuestros estudiantes?
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Indicador Nº de Estudiantes por Profesor
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• Sala de Estudio UNIDDo (2º Semestre 2015).

• Laboratorio Multidisciplinario (Proyecto aprobado 2016).

• Infraestructura deportiva (cancha de fútbol, gimnasio, piscina,
camarines, etc.).

• Sala estar de estudiantes (Proyecto aprobado, 2016).

• 2 Hospitales externos (más proyecto aprobado, 2017).

• Unidad rumiantes (Proyecto aprobado, 2017).

• Centro aprendizaje Campus Sur

• Vehículos (3 buses; 2 camionetas; 2 vans; 2 buses CS)
• Biblioteca, Salas de Computación, otros.
• Patrocinio TVV y 4A

Infraestructura  y medios

SALAS FAVET

Salas Auditorio Sala 2 Sala 3 Sala 5 Sala 6 Sala 7 Sala 8 Sala 9 Sala A Sala B Sala C Nueva TecnoAula Cupos

Capacidad 160 120 120 120 120 30 40 130 100 160 120 90 90 1400

Ocupación 63%



• Congregación Salesiana
• Congregación Menesiana
• Mundo Granja
• Centro nutricional de mascotas
• Centro Ecuestre
• CONAF
• SAG

Convenios para Prácticas



• Reforzar el crecimiento de la Educación Superior Estatal con la mejor
calidad en Ciencias Veterinarias y ampliar el compromiso con lo Público.

• Incorporar estudiantes vulnerables a la única carrera de Medicina
Veterinaria que posee el Estado de Chile, favoreciendo un espacio de
diversidad más amplio y diverso.

• Ampliar el compromiso de financiamiento de nuevos proyectos
académicos y mejorar las condiciones laborales de la comunidad de
FAVET.

• Mejorar los requerimientos en recursos humanos, materiales, de
equipamiento e infraestructura, que permita mantener y aumentar
nuestro nivel académico para lograr re-acreditación máxima.

Desafíos




